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Samarbejdsaftale

Team Danmark og Viborg Kommune, herefter parterne, er blevet enige om denne
samarbejdsaftale, som har til formal at fremme vilkdrene for eliteidraet og herunder 1
seerdeleshed talentudvikling i Viborg Kommune.

Parterne som vedkender sig principperne i Lov om Eliteidreet af 26. april 2004, og herunder:
e At der skal sikres en kulturpolitisk forsvarlig udvikling af eliteidreet i Viborg

Kommune.
e At der skal sikres tranings- og instruktionsmuligheder for talenter og
eliteidreetsudovere.

e At der skal sikres en forsvarlig udvikling af talenter og eliteidraetsudevere, fysisk,
personligt sdvel som socialt.

e At der serligt skal varetages talentrekruttering og -udvikling.

e At der skal tilvejebringes uddannelsestilbud til eliteidraetsudevere.

e At der skal etableres arbejdsmarkedsmaessige og sociale stetteforanstaltninger for
eliteidreetsudovere.

er blevet enige om folgende:

§ 1 Formal

Samarbejdet har til formél at fremme vilkarene for eliteidraet og herunder i szrdeleshed
talentudvikling i Viborg Kommune i henhold til principperne i Lov om Eliteidraet af 26. april
2004.

§ 2 Organisation

Politisk forankres narveerende samarbejdsaftale i Kultur og Fritidsudvalget, der har ansvaret
for idraetsomradet 1 Viborg Kommune.

Kultur og Fritidsudvalget nedsatter i samarbejde med Kultur, Service & Events, Born &
Unge og Viborg Idraetsrad dels et Talentrdd, der far den overordnede beslutningsmassige
kompetence i forhold vaerdier og principper i det samlede tilbud samt understetter udviklingen
af tilbuddet, og dels et Forretningsudvalg, der handterer serlige problemstillinger i
udfoldelsen af det samlede tilbud.

Viborg Kommune har tildelt Viborg Idreetsrad det daglige ansvar for at udmente denne
samarbejdsaftale. Viborg Idretsrdd ansetter en elitekoordinator, som er Team Danmarks
kontaktperson i det daglige samarbejde.

Den narmere organisering af Viborg Kommunes arbejde med eliteidraet er beskrevet 1 bilag 1.
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§ 3. Okonomi

Viborg Kommune afsetter i 2018 kr. 1.900.000, i 2019 kr. 1.900.000, i 2020 kr. 1.900.000,
og i 2021 kr. 1.900.000 til eliteidraetsaktiviteter og talentudvikling i regi af denne
samarbejdsaftale.

Team Danmark yder i aftaleperioden et arligt tilskud pa kr. 50.000 til aflenning af
elitekoordinatoren.

§ 4. Prioriterede idrzetsgrene

Viborg Kommune og Team Danmark prioriterer i aftaleperioden at udvikle flg. idretsgrene:

o Atletik (lob)

BMX

Fodbold

Gymnastik (lokal prioriteret idraet, Viborg Elite)
Handbold

Svemning

I dialog mellem foreninger, specialforbund og Viborg Elite udarbejdes arligt handleplaner for
de involverede klubber. Bilag 2 skitserer proces og aktuelle temaer for de enkelte klubber.

§ 5. Aktiviteter

Viborg Kommunes aktiviteter og tilbud er beskrevet i bilag 3

§ 6. Szerlige indsatsomrader og udviklingsprojekter
Viborg Kommune vil i perioden 2018-21 have seerligt fokus pé felgende udviklingsomrader

1. 15-19 arige & transitioner
2. Foreldre

3. Erhvervsliv

4. Kommunesamarbejde

De serlige indsatsomréder er beskrevet fortlebende i bilag 4.

§ 7. Immaterielle rettigheder

Team Danmarks logo kan anvendes i forbindelse med denne aftale. Det skal dog i hvert enkelt
tilfelde specifikt skulle aftales med Team Danmark, safremt Team Danmarks logo enskes
anvendt.
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§ 8. Evaluering og genforhandling

Forste kvartal hvert ar atholdes et mede mellem Team Danmark og Viborg Kommune, hvor
neervaerende samarbejdsaftale dreftes mhp. at vurdere, om samarbejdet i praksis lever op til de
gensidige forventninger. Primo 2021 igangsetter parterne en felles evaluering af
samarbejdsaftalen.

Parterne kan til enhver tid i aftaleperioden tage initiativ til genforhandling af narveerende
samarbejdsaftale.

§ 9. Ikrafttrzeden og udleb

Samarbejdsaftalen treeder i kraft 1. januar 2018 og udlgber — med mindre andet aftales — 31.

december 2021.
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